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CONSELHO ADMINISTRATIVO — GESTAO 2022-2025/2026
ATA DA ASSEMBLEIA ORDINARIA DE 16/10/2024

Aos dezesseis dias do més de outubro do ano de dois mil e vinte e quatro, as nove horas, reuniram-
se, em segunda convocagdo, na sala de reunides do IPREF, sito a Rua do Rosério, 226, 3° andar —
Vila Camargos, Guarulhos/SP, os membros do Conselho Administrativo do IPREF para Assembleia
Ordindaria. Estavam presentes, dentre os conselheiros titulares: Ed Emerson Alexandre dos Santos,
Jefferson Correia Lima, Jerry Adriane Saraiva Souza , Jodo Bruno Morato Macedo, Marcelo Manoel
da Silva, Milton Augusto Diotti José, Marilene Aparecida Cadina, Thiago Loreto de Oliveira, Valter
de Souza Fontes e Verdnica Soares Geraldi. Auséncia justificada da conselheira Edna Froldi Freitas.
Dentre os suplentes estavam presentes, Veleda Maria Almeida Sales Carvalho (substituindo a
conselheira Edna Froldi Freitas). Dentre os servidores do Instituto estavam presentes Marcela
Braganca Zenati Barros, Alessandra dos Santos Milagre Semensato e Cristiano Augusto de Oliveira
Ledo. Com quérum suficiente, o presidente do Conselho, Jodo Bruno Morato Macedo, deu inicio a
reunido com a seguinte pauta previamente informada: 1. Leitura e aprovacio da ata da Assembleia
Ordinéria do dia 18/09/2024; 2. Apreciacdo e deliberagcdo do Balancete do més agosto/2024 - IPREF;
3. Apresentagdo e deliberacdo sobre relatorio consolidado de investimentos do més de agosto de
2024; 4. Apreciacdo e discussio da resposta ao Oficio n® 002/2024-CA. Item 1: Leitura e aprovacao
da ata da Assembleia Ordinaria do dia 18/09/2024. O presidente do conselho informa que a minuta
foi disponibilizada para prévio conhecimento dos conselheiros, € ndao houve nenhum pedido de
alteracdo e pergunta se hd alguma observacdo. Nao havendo, é colocada em votacdo. A ata foi
aprovada por unanimidade. Item 2. Apreciacao e deliberacio do Balancete do més de agosto de
2024; A apresentacdo foi realizada pelo servidor Cristiano Augusto de Oliveira Ledo, que utilizou
slides com os dados do balancete em questdo, o qual os conselheiros receberam previamente e que
foi projetada para que pudesse ser visualizada por todos. Demonstra os valores arrecadados, bem
como as despesas executadas por plano (financeiro, capitalizado, sadde e taxa de administracao).
Demonstra também a execu¢do orcamentdria e os valores disponiveis em caixa. Realizada as
apresentacOes referentes aos Centros de Custo Saude e RPPS, o Presidente do Conselho
Administrativo pergunta se hd algum questionamento. Nao havendo, € colocado em votagdo. O
Balancete do més de agosto de 2024 € aprovado pela maioria dos conselheiros, sendo que houve um
voto pela ndo aprovagao do conselheiro Milton pelos motivos ja expostos nos meses anteriores (IPTU,
questdo do cargo de Divisdo Financeira e atribuicdo criada por memorando). Item 3. Apresentaciao

e deliberacao sobre relatorio consolidado de investimentos do més de agosto de 2024. A
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apresentacao foi reahzada pela servidora Verdnica Soares Geraldi. Utilizaram-se slides com os dados
do relatério em questdo, o qual os conselheiros receberam previamente, e foi projetada para que
pudesse ser visualizada por todos. Demonstra os percentuais alocados em cada estratégia, e faz a
comparacdo destes percentuais com a politica de investimentos, a fim de demonstrar que ndo ha
desenquadramentos na carteira. Demonstra a rentabilidade da carteira e compara com a meta atuarial.
Demonstra também a liquidez e o risco da carteira, bem como o percentual de alocacao por gestor.
Demonstra as ultima deliberagdes do comité de investimentos. O conselheiro Milton questiona a
respeito da publicacdo da lista de consultores de valores mobilidrios - Pessoa Juridica suspensos por
decisdo administrativa, pois na lista consta a LDB, consultoria que presta servicos para o Instituto
atualmente. A servidora Ver6nica informa que entrou em contato com a empresa e que lhe foi
informado que a situacdo ocorreu pela falta de comunicacio em relacdo ao pagamento de uma taxa
de 2022, e que seria regularizado no prazo miximo de uma semana. O Presidente do conselho
questiona quais seriam 0s impactos caso ndo ocorresse a regularizacdo neste tempo. A servidora
responde que sem a licenca ndo seria possivel a empresa prestar o servigo € que seria analisada a
suspensdo do contrato. A diretora Alessandra informa ainda que o servi¢o ndo € prestado de forma
continua e, neste lapso temporal em que a empresa estd sem a licenca e a partir do momento em que
foi tomado o conhecimento dessa situacdo, ndo foi prestado nenhum servico, e que a situagcdo
provavelmente serd regularizada rapidamente. O presidente do conselho pergunta se hd mais algum
questionamento. Nao havendo, o Presidente faz a leitura do parecer do Conselho Fiscal que aprova
sem ressalvas o relatério consolidado de investimentos do més em questdo. Em seguida, € colocado
em votacdo. O relatério consolidado de investimentos do més de agosto de 2024 é aprovado por
unanimidade. Item 4. Apreciacao e discussiao da resposta ao Oficio n° 002/2024-CA. O Presidente
do conselho lembra que foi realizado questionamento a Controladoria Geral do Municipio, e informa
que foi disponibilizada a resposta digitalmente aos conselheiros. “Oficio n® 002/2024 - C.A.IPREF.

Senhor Controlador Geral do Municipio. Trata o presente de relatorio emitido pelo Conselho

Administrativo do IPREF, com a finalidade de registrar, e por fim, solicitar andlise referente ao
aspecto legal de todo o contido. Considerando o contido no caput do art. 12 da Lei Municipal n°
6.056/2005, conforme segue: ‘Art. 12. O Conselho Administrativo do IPREF, orgdo superior de
deliberacdo coletiva, serd constituido por doze membros e respectivos suplentes, para mandato de
quatro anos, a saber: [...]”Considerando o contido no caput do art. 13 da Lei Municipal n°
6.056/2005, conforme segue: “Art. 13. Compete ao Conselho Administrativo:l - acompanhar e
fiscalizar os objetivos, a politica administrativa, financeira e previdencidria do IPREF; II - auxiliar

no estabelecimento das diretrizes gerais do IPREF; III - deliberar, no prazo de trinta dias apos sua
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apresentacdo, as matérias atinentes a sua competéncia; IV - deliberar sobre o plano de custeio,
aplicagdo do patrimonio e suas revisoes; V - examinar e emitir parecer conclusivo sobre propostas
de alteragdo da politica previdencidria do Municipio; VI - deliberar sobre a prestagdo de contas da
Presidéncia, do balango do exercicio e dos balancetes e relatorios mensais; VII - deliberar sobre a
aquisicdo de bens iméveis, baixa e alienacdo de bens do ativo permanente e constituicdo de onus
reais sobre os mesmos, conforme o que dispoe a Lei Federal n° 8.666/93; VIII - acompanhar e
fiscalizar a aplicagdo da legislacdo pertinente ao RPPS; IX - deliberar sobre a aceitagdo de doagoes,
com ou sem encargos; X - julgar os recursos interpostos dos atos do Presidente do IPREF; XI -
determinar a realizacdo de inspecdo e auditoria, de qualquer natureza; XII - deliberar sobre a
contratagdo de Instituicdo Financeira, privada ou publica, que se encarregard da administracdo da
carteira de investimentos do IPREF; XIII - deliberar sobre a proposta do or¢camento-programa, apos
sua apresentacdo, sendo considerada aprovada caso exceda o prazo limite; XIV - elaborar e
deliberar sobre o seu Regimento Interno; XV - aprovar o Plano de Acdo Anual ou Planejamento
Estratégico; (NR - Lei n°7.854/2020) XVI - aprovar e definir as politicas relativas a gestdo atuarial,
patrimonial, financeira, orcamentdria, juridica e a execugdo do plano de beneficios do RPPS; (NR -
Lei n° 7.854/2020) XVII - aprovar o Cédigo de Etica do RPPS; (NR - Lei n° 7.854/2020) XVIII -
acompanhar a execucdo das politicas relativas a gestdo do RPPS; (NR - Lei n° 7.854/2020) XIX -
acompanhar as metas financeiras e atuariais e os indicadores de gestdo definidos nos planos de
acdo; (NR - Lei n°7.854/2020) XX - analisar e homologar as propostas de atos normativos relativos
ao RPPS e ao funcionamento dos orgdos e instancias consultivas e deliberativas; (NR - Lei n°
7.854/2020) XXI - emitir parecer relativo as propostas de atos normativos com reflexos na gestdo
dos ativos e passivos previdencidrios; (NR - Lei n°7.854/2020) XXII - acompanhar os resultados das
auditorias dos orgdos de controle e supervisdo e as providéncias adotadas; (NR - Lei n®7.854/2020)
XXIII - elaborar o regimento interno do Comité de Investimentos. (NR - Lei n° 7.854/2020)’
Considerando que o Programa de Certificacdo e Modernizacdo da Gestdo dos Regimes Proprios de
Previdéncia Social (Pro-Gestdo RPPS) instituido pelo Governo Federal através da Portaria n°
185/2015-MPS, embora de cardter facultativo, o IPREF estd devidamente inscrito e certificado;
Considerando que o Manual do Pro-Gestdo RPPS descreve o Conselho Deliberativo, como ultima
instancia de algada das decisoes relativas a gestdo do RPPS, e a Diretoria Executiva possuem
atribuigoes que se inter-relacionam, mas ndo se confundem: enquanto o Conselho “delibera” sobre
as politicas e diretrizes estratégicas do RPPS, a Diretoria “executa”, ou seja, pratica os atos de
gestdo que permitirdo a implementagdo das politicas. Considerando o contido no Oficio n° 16/2023-

C.A.IPREF (copia em anexo) referente ao P.A. n° 58.010/2023 (PMG) onde versa sobre Minuta de
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Projeto de Lei para ﬁxar remunera¢cdo do Presidente do IPREF e alterar vencimentos dos
Procuradores do IPREF. Considerando o contido na Ata da Assembleia datada de 21/02/2024 (copia
em anexo), houve apreciacdo e deliberacdo do Oficio n° 16/2023- C.A.IPREF, conforme consta
transcri¢cdo abaixo: “Item 5. Apreciacdo e deliberacdo do Oficio n°® 16/2023-C.A.IPREF referente
ao P.A. n® 58.010/2023 (PMG) referente Minuta de Projeto de Lei para fixar remuneracdo do
Presidente do IPREF e alterar vencimentos dos Procuradores do IPREF. O Presidente do Conselho
informa que trata-se de um Processo que tramita na prefeitura que versa sobre a remunera¢do do
cargo de Presidente do IPREF, com relacdo a adequacdo ao Tribunal de Contas, e também foi
colocado a adequacdo da remuneracdo do cargo de Procurador, fazendo uma analogia ao cargo de
Procurador no municipio. Com relagdo a finalidade, informa estar confortdvel, que a petigcdo estd
muito bem fundamentada, e que defende a igualdade entre os cargos do Ipref e da Prefeitura, tanto
na atribuicdo quanto na remuneracdo do cargo de Procurador Autdrquico, sem entrar no mérito
pelo fato do processo ndo ser encaminhado ao Conselho. Porém, o que lhe chamou a aten¢cdo neste
processo, foi a solicitagdo do Procurador Geral do Municipio, onde solicita que, antes de sua andlise
juridica, o projeto seja submetido a andlise dos conselhos do Ipref, tanto administrativo quanto
fiscal. O processo foi encaminhado ao Ipref, para conhecimento dos conselheiros, e o Ipref faz a
defesa de que ndo hd necessidade de se passar esse projeto pelo conselho, pois é de ordem de gastos
com pessoal, e a Lei Orcamentdria Anual de 2024 jd havia sido aprovada. A Presidente Marcela
informa que o apontamento do Procurador Geral do Municipio foi em rela¢do ao impacto financeiro,
e, como ndo seria necessdrio alterar em nada a LOA aprovada, ndo haveria necessidade. O
conselheiro Jefferson questiona se o Procurador Geral apontou para que o processo passasse pelo
conselho por causa do Projeto de Lei ou se seria em relagdo ao aspecto financeiro. A Presidente
responde que é em relacdo ao impacto financeiro, e que essa altera¢do jda estava prevista na
aprovagdo da LOA 2024, assim, ndo haveria impacto. O conselheiro Jefferson questiona se hd
necessidade de se apresentar todos os projetos de lei ao conselho. A Presidente Marcela responde
que, na lei 6.056/05, menciona a obrigatoriedade de parecer do conselho administrativo no que trata
de politicas previdencidrias do municipio, ou seja, alteragdo de aliquota de contribui¢do, mudanga
nas regras de concessdo de beneficios, tudo relacionado ao universo previdencidrio. O Presidente
do Conselho comenta que é uma questdo de interpretacdo, e que ndo é esse seu entendimento, mas
sim toda e qualquer agdo de politica administrativa, financeira e previdencidria, conforme previsto
na art 13 da Lei Municipal n° 6.056/05 (competéncias do Conselho Administrativo). O conselheiro
Valter comenta que esta é uma discussdo que estd passando por interpretacoes, pois o Procurador

Geral entende que esse PL deveria passar pelo conselho pelo impacto financeiro, a presidente
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entende que o PL ndo precisa passar pelo conselho. Comenta que, cada vez mais se afunilam as
atribuigoes dos conselheiros, com certificagcoes e capacitacdo, e o conselho tem um cardter politico
de controle social da parte de quem mais interessa, que sdo os segurados. Assim, entende que, se o
conselho estd lado a lado com a gestdo, porque o conselho ndo iria discutir todos os projetos de lei?
Comenta que, ndo estd dizendo que todas as agoes internas da Presidente devem ser submetidas ao
conselho, mas tratando-se de projeto de lei, que, inclusive, vai para a cimara de vereadores, sim.
Assim, entende que todo e qualquer projeto deve-se passar para o conselho, pois se trata de uma
questdo que vai alterar a administracdo, nada melhor que o conselho veja e opine a respeito. O
Presidente do Conselho comenta que na questdo de politica previdencidria, entende que tudo no
Ipref é previdencidrio, e pode ser até excesso de zelo, o que se espera é ter o conhecimento do todo,
que se passe as matérias pelo conselho, que o trabalho seja inter-relacionado. O conselheiro
Jefferson expoe que respeita o entendimento da Presidente do Ipref, mas que estd muito genérico
esse entendimento e falta regulamentacdo para ndo haver margem para interpretacoes. Contudo na
legislagdo estd inserida a politica administrativa, entdo todas as questoes devem ser reportadas ao
Conselho. A Presidente expoe que é até questdo de celeridade no processo, uma vez que ndo é
obrigatorio submeter ao conselho. O Presidente do Conselho comenta que hd possibilidades de fazer
reunioes extraordindrias e até on-line se necessdrio, mas que é importante manter os conselheiros
informados, pois todos estdo juntos trabalhando para o Instituto ser cada vez melhor. O conselheiro
Jodo Bruno expoe que ndo tem duvidas das competéncias das gestoras do Instituto, mas sugere ter
esse excesso de zelo com os conselheiros, o que pode acontecer é o conselho ajudar vendo coisas
que ndo foram vistas anteriormente. O Presidente do Conselho conclui entdo que, a partir de agora,
hd o compromisso da Presidente do Instituto que, todo e qualquer projeto de lei, serd reportado aos
conselheiros.” Considerando que constou na pauta do més de marco deste ano a deliberagdo do
Oficio n° 02/2024, para relatar que citado Projeto de Lei ndo foi encaminhado a este conselho para
deliberacdo. Considerando que na Lei Municipal n° 7.550/2017 hd Capitulo especifico sobre
competéncias e atribuicoes da Controladoria Geral do Municipio; Considerando que a
Controladoria Geral do Municipio é orgdo especializado e dotado de autonomia propria,
permanente e independente, e eficaz na preservagdo dos principios da legalidade, moralidade,
impessoalidade, imparcialidade, publicidade, razoabilidade, finalidade e eficiéncia; Vimos solicitar
a Vossa Senhoria, como orgdo central do Controle Interno, analisar todo o descrito acima, e emissao
de relatorio técnico referente ao aspecto legal, a ser apreciado por este Colegiado. Ressaltamos que
estamos buscando resguardar este Conselho caso, no futuro, os orgdos de Controle Externo, como

Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, Ministério Piblico do Estado de Sdo Paulo, Ministério
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da Previdéncia Social, Mlmsterlo Publico Federal e Tribunal de Contas da Unido sejam acionados,
de modo que fique registrado que este Colegiado tomou todas as medidas que estavam no seu
alcance. Atenciosamente, Veronica Soares Geraldi Secretdria do Conselho Administrativo. Ao
Senhor Controlador Geral do Municipio.” Em seguida € apreciada a resposta da Controladoria Geral
do Municipio: “Sr. Controlador do Municipio. Trata-se de consulta formulada pelo Conselho
Administrativo do IPREF - Instituto de Previdéncia dos Funciondrios Publicos Municipais de
Guarulhos, através do Oficio 002/2024 — C.A.IPREF em virtude de divergéncia de entendimentos
quanto aos aspectos legais acerca da matéria a ser apreciado por aquele colegiado a fim de
resguardar futuramente o Conselho. Preliminarmente, consignamos que ndo cabe ao Departamento
de Controle Interno emitir relatorio técnico referente aos aspectos legais, uma vez que tal ato
incorreria em usurpag¢do de competéncia, sendo que esta é atribuida a Procuradoria Geral do
Municipio. Isso porque as competéncias do Departamento de Controle Interno, estdo descritas
especialmente no artigo 156 da Lei Municipal 7.550 de 2017, bem como no artigo 5° do Decreto
Municipal 35.445/2018 e, como é sabido, na Administragcdo Publica sé é permitido agir dentro
daquilo que é previsto e autorizado por lei, sendo que a lei define até se pode atuar, so podendo ser
secundum legem. Depreende-se do Art. S° do Decreto Municipal 35.445/20 18: “Das Competéncias
e Atividades do Controle Interno Art. 5-° Compete ao Departamento de Controle Interno, nos termos
do inciso VIII, do artigo 156, da Lei Municipal n-° 7.550/2017: VII - verificar a legitimidade dos
atos e examinar os resultados quanto ao atendimento aos principios constitucionais que norteiam a
administracao publica, pautados na: economiciclacle, legalidade, publicidade, impessoalidade,
moralidade, finalidade, eficiéncia e probidade administrativa da coisa publica, com o intuito de
resguardar o patriménio publico e a correta aplicacdo dos recursos; XVIII - orientar
subsidiariamente os o6rgaos da Prefeitura quanto aos principios e as normas de controle incerno,’
XXVIII - Colaborar quando necessdrio, com a unidade de controle interno da administracdo
indiretas, visando a melhoria de sua atuagcdo.” O principio da legalidade é certamente a diretriz
bdsica da Administracdo Publica e, assim, toda e qualquer atividade administrativa deve ser
autorizada por lei e, ndo o sendo, a atividade é licita. Sendo assim, no exercicio da missdo
institucional atribuida legalmente a este controle interno, informamos que, no intuito de colaborar
com a atuacdo desse Egrégio Colegiado que busca aprimorar seu desempenho no exercicio puiblico,
sem prejuizo de demais consultas ao Controle Interno do préprio IPREF e da Procuradoria
municipal, exaramos nosso entendimento acerca do presente caso. Cabe salientar e importancia de
se observar que a interpretacdo dos dispositivos da lei no ambito administrativo ndo deve extrapolar

a finalidade da norma e o bem juridico que ela pretende tutelar, porém em muitos casos ndo é
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possivel se limitar apenas a literalidade da lei. Ocorre que no caso de divergéncias interpretativas é
possivel se utilizar de um método sistemdtico, levando em conta o ordenamento juridico vigente, e
ndo somente o artigo de forma isolada, tomando por base o atendimento aos principios
constitucionais que norteiam a administracdo publica, como a economicidade, legalidade,
publicidade, impessoalidade, moralidade, finalidade, eficiéncia e probidade administrativa da coisa
piiblica, com o intuito de resguardar o patriménio piiblico e a correta aplicacdo dos recursos. A vista
disto, conforme se depreende do Art. 13 da Lel Municipal n° 6.056/2005, o qual elenca as
competéncias do Conselho Administrativo, mencionado no referido oficio, o inciso I prevé que
compete ao conselho acompanhar e fiscalizar os objetivos, a politica administrativa, financeira e
previdencidria do IPREF. No presente caso, a matéria discutida pode ser enquadrada em questoes
de politica administrativa e financeira do Instituto por se tratar de aplicacdo dos recursos deste.
Dessa forma, o dispositivo acima atribui ao Conselho Administrativo do Instituto de Previdéncia
dos Funciondrios Publicos Municipais de Guarulhos a funcdade acompanha-los, sendo que, para
tanto, é necessdrio que tenha conhecimento das efetivas alteracoes das despesas. Por fim, o excesso
de zelo com o bem piiblico ndo causa prejuizo, pelo contrdrio, o acautelamento pode chegar a evitar
ilegalidades resguardada a autotutela administrativa. Portanto, para o efetivo acompanhamento
pelo Conselho Administrativo imposto pelo supramencionado inciso, é importante que o Conselho
tenha conhecimento dos atos discutidos nos autos. CGM, 30 de setembro de 2024. RODRIGO
SOUZA SANTOS, Diretor do Departamento de Controle Interno.” O conselheiro Valter comenta, em
que pese o parecer informar que ndo seja atribuicio da controladoria, que o mesmo traz
recomendacdes importantes, € que vem ao encontro do entendimento do conselho, que é de bom tom,
0 excesso ndo atrapalha, ao contrario, ajuda, € democrético e traz transparéncia submeter as demandas
ao conselho. Destaca que o conselho deve ter sempre esta convic¢do. Destaca ainda o seguinte trecho
do documento: “Cabe salientar e importdncia de se observar que a interpreta¢do dos dispositivos
da lei no ambito administrativo ndo deve extrapolar a finalidade da norma e o bem juridico que ela
pretende tutelar, porém em muitos casos ndo é possivel se limitar apenas a literalidade da lei”

também o dltimo paragrafo: “Por fim, o excesso de zelo com o bem piiblico ndo causa prejuizo, pelo
contrdrio, o acautelamento pode chegar a evitar ilegalidades resguardada a autotutela
administrativa”. O conselheiro Milton questiona qual posicionamento o conselho ird adotar, se serd
somente arquivar. O Presidente do conselho comenta que o excesso de zelo nunca prejudica, porém,
apesar do parecer, o assunto que originou o questionamento foi um tema justo, de equiparacdo
salarial, e ndo houve prejuizo de nenhuma forma. Assim, entende que deve ficar como experiéncia

para um maior acautelamento de todos. A Presidente do Ipref comenta que ji consta em atas
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anteriores seu compromisso de submeter ao conselho todos os projetos de lei de reestruturacido e
alteracdo de cargos, e ratifica seu compromisso. No entanto, destaca também que € obrigatério que
os projetos de alteracdes de cargos da prefeitura tenham estudos para cdlculo do impacto atuarial, e
destaca ainda que os conselheiros tinham conhecimento desta questdo, uma vez que manter o
equilibrio financeiro e atuarial € o principio bdsico de um Regime Préprio de Previdéncia Social, e
na maioria dos grupos de reestruturacdo sempre tem um membro do conselho, porém esta questdo
nunca foi levantada. Apds discutir minuciosamente o tema, os conselheiros decidem, por
unanimidade, enviar oficio aos entes recomendando que se realize estudo de impacto atuarial nos
casos de reestruturacio de carreiras e concursos de acesso. O conselheiro Milton retorna a questao da
resposta da Controladoria. O Presidente do Conselho comenta que a lei ja foi aprovada, estd sendo
executada e que do seu ponto de vista foi um tema justo, ndo houve nenhuma irregularidade ou
polémica, pois a polémica foi o projeto de lei ndo ter passado pelo conselho e ndo seu contetdo, e
deve servir com alerta para que nao ocorra novamente e, se o conselho aprovar, o assunto podera ser
arquivado. O conselheiro Milton comenta que nao foi somente este projeto de lei que ndo passou pelo
conselho, houve também o projeto da compra do imével, e propde oficiar o Tribunal de Contas,
encaminhando todas as atas referente aos dois projetos, eximindo o conselho de qualquer
questionamento futuro. A conselheira Marilene indaga ao conselheiro Milton se ha necessidade de
encaminhamento ao Tribunal de Contas, uma vez que, anualmente, 0 mesmo realiza a auditoria e a
primeira a¢do costuma ser a solicitacdo de todas as atas. O conselheiro Milton comenta que o
Tribunal de Contas ndo realiza uma leitura detalhada das atas, e que mantém seu posicionamento de
enviar oficio. Colocado em votacdo, votaram pelo arquivamento do processo: Veronica, Jodo Bruno,
Edy, Marcelo, Jerry, Marilene, e Veleda. Votaram pelo encaminhamento ao Tribunal de Contas:
Valter, Milton, Jeferson, Thiago e Miguel. Os conselheiros Jerry e Verdnica justificam seus votos
informando que € devido ao fato de ndo ter ocorrido nenhum prejuizo ou ilegalidade, e o Tribunal de
Contas tomard conhecimento através da ata no préximo exercicio. O conselheiro Valter comenta que
o excesso de zelo ndo prejudica a transparéncia, a democracia, e € necessario corrigir os rumos do
que ndo estd correto, e é de bom tom alertar o Tribunal de algo que ndo foi feito da forma como o
conselho entende que deveria ser. E entende que quem votou pelo encaminhamento ao Tribunal de
Contas foi no sentido de excesso de zelo. O conselheiro Jerry comenta que esta satisfeito com a
resposta da Controladoria Geral e que ndo vé necessidade de enviar oficio ao Tribunal de Contas.
Terminadas as demandas o Presidente do Conselho encerrou a reunido as 10h30. E, para constar,
eu , Verodnica Soares Geraldi, secretaria do conselho administrativo, lavrei a presente ata que,

apos lida e aprovada, € assinada por todos 0s presentes.-*-#-#- ks _k sk sk sk gk dk ok kK kK ok k ok
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